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1. ชื่อโครงการ การประชุมวิชาการประจำปีด้านจริยธรรมวิชาชีพการพยาบาล ครั้งที่ 10 เนื่องในโอกาสครบรอบ     

39 ปี สภาการพยาบาล เรื ่อง “สมรรถนะทางจริยธรรมของผู ้ประกอบวิชาชีพการพยาบาล              

ในยุคเทคโนโลยีดิจิทัล”  

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ  คณะกรรมการศูนย์จริยธรรมทางการพยาบาลแห่งประเทศไทย สภาการพยาบาล 

3. หลักการและเหตุผล    

สภาการพยาบาลในฐานะองค์กรวิชาชีพที ่กำกับดูแลจริยธรรมของผู ้ประกอบวิชาชีพการพยาบาล               

ได้กำหนดนโยบายให้องค์กรพยาบาล และสถาบันการศึกษาพยาบาลทุกระดับพัฒนาระบบและกลไกจริยธรรมทางการ

พยาบาล เพ่ือให้มีการดำเนินงานอย่างเป็นระบบในการพัฒนาสมรรถนะทางจริยธรรมของผู้บริหาร พยาบาล อาจารย์

พยาบาล และนักศึกษาพยาบาล โดยศูนย์จริยธรรมทางการพยาบาลแห่งประเทศไทย สภาการพยาบาล ซึ่งได้จัดตั้งขึ้น

ในปี พ.ศ. 2557 ทำหน้าที่ดำเนินงานตามนโยบายดังกล่าว ทั้งนี้ ศูนย์จริยธรรมฯ ได้เริ่มดำเนินการจัดกิจกรรมต่าง ๆ 

เพื ่อส ่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบและกลไกจริยธรรมทางการพยาบาลให้ก ับองค์กรพยาบาล และ

สถาบันการศึกษาพยาบาล มาอย่างต่อเนื ่องตั ้งแต่ปี พ.ศ. 2558 โดยมีเป้าหมายสำคัญคือ ผู ้ประกอบวิชาชีพ            

การพยาบาล มีสมรรถนะทางจริยธรรมในการดูแลสุขภาพประชาชนทุกกลุ่มในสถานการณ์ต่าง ๆ โดยมีมาตรฐานสูงสุด 

ปัจจุบัน ทุกวิชาชีพต้องปรับเปลี่ยนการทำงานให้เหมาะสมกับสถานการณ์ และบริบทที่เปลี่ยนแปลงไป

โดยเฉพาะอย่างยิ่ง การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการทำงาน แม้ว่าเทคโนโลยีดังกล่าวจะส่งผลต่อประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลให้กับองค์กรต่าง ๆ แต่ในเวลาเดียวกันการใช้เทคโนโลยีเหล่านี้ก็ก่อให้เกิดประเด็นต่าง ๆ ทางจริยธรรม 

อาทิ ความเสี่ยงทางจริยธรรม และประเด็นขัดแย้งทางจริยธรรมที่ยุ่งยากซับซ้อนมากขึ้น ซึ่งประเด็นจริยธรรมหลาย ๆ 

ประเด็น อาจเป็นสิ่งใหม่ที่ไม่คุ้นเคย องค์กรพยาบาลและสถาบันการศึกษาพยาบาล จึงต้องดำเนินการอย่างเป็นระบบ 

ในการพัฒนาสมรรถนะทางจริยธรรมของผู้บริหาร พยาบาล อาจารย์พยาบาล และนักศึกษาพยาบาล ภายใต้ระบบ

และกลไกจริยธรรมที่ได้พัฒนาขึ้น 

ศูนย์จริยธรรมทางการพยาบาลแห่งประเทศไทย สภาการพยาบาล ตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนา

สมรรถนะทางจริยธรรมของผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาลทุกภาคส่วน เพ่ือให้สอดคล้องกับวัฒนธรรมดิจิทัล จึงได้จัด

ให้มีการประชุมวิชาการประจำปีด้านจริยธรรมวิชาชีพการพยาบาล ครั้งที่ 10 เนื่องในโอกาสครบรอบ 39 ปี สภาการ

พยาบาล เรื่อง “สมรรถนะทางจริยธรรมของผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาล ในยุคเทคโนโลยีด ิจิทัล” เพื่อให้ผู้บริหาร

องค์กรพยาบาลและสถาบันการศึกษาพยาบาล พยาบาล อาจารย์พยาบาล และนักศึกษาพยาบาล มีสมรรถนะทาง

จริยธรรมในการดูแลสุขภาพผู้รับบริการและประชาชนได้อย่างมีคุณภาพ และมาตรฐานสูงสุดของวิชาชีพการพยาบาล 

 

ส่ิงที่ส่งมาด้วย  
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4. วัตถุประสงค์     เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมประชุม 
4.1 มีความรู้เกี่ยวกับสมรรถนะทางจริยธรรมในการประกอบวิชาชีพการพยาบาล ในยุคเทคโนโลยีดิจิทัล  
4.2 มีความสามารถในการวิเคราะห์ความเสี ่ยงทางจริยธรรมในการประกอบวิชาชีพการพยาบาล                

ในยุคเทคโนโลยีดิจิทัล  
4.3 มีความสามารถในการวิเคราะห์ประเด็นขัดแย้งทางจริยธรรม และการตัดสินใจเชิงจริยธรรมในการ

ประกอบวิชาชีพการพยาบาล ในยุคเทคโนโลยีดิจิทัล  
4.4 มีความรู้เกี่ยวกับกระบวนการพัฒนาระบบและกลไกจริยธรรมทางการพยาบาล/การศึกษาพยาบาล 
4.5 มีแนวทางในการนำทักษะทางจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ ในยุคเทคโนโลยีดิจิทัล  

5. เป้าหมายของโครงการ 

 ผู้เข้าร่วมประชุมมีสมรรถนะทางจริยธรรมในการปฏิบัติหน้าที่ในยุคเทคโนโลยีดิจิทัล  

6. ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ   

6.1 ผู้เข้าร่วมประชุมอย่างน้อยร้อยละ 80 มีคะแนนความรู้เกี่ยวกับสมรรถนะทางจริยธรรมในการประกอบ
วิชาชีพการพยาบาล ในยุคเทคโนโลยีดิจิทัล อยู่ในระดับดีข้ึนไป 

6.2 ผู้เข้าร่วมประชุมอย่างน้อยร้อยละ 80 มีคะแนนความสามารถในการวิเคราะห์ความเสี่ยงทางจริยธรรม      
ในการประกอบวิชาชีพการพยาบาล ในยุคเทคโนโลยีดิจิทัล อยู่ในระดับดีข้ึนไป 

6.3 ผู ้เข้าร่วมประชุมอย่างน้อยร้อยละ 80 มีคะแนนความสามารถในการวิเคราะห์ประเด็นขัดแย ้ง              
ทางจริยธรรม และการตัดสินใจเชิงจริยธรรมในการประกอบวิชาชีพการพยาบาล ในยุคเทคโนโลยีดิจิทัล 
อยู่ในระดับดีข้ึนไป  

6.4 ผู้เข้าร่วมประชุมอย่างน้อยร้อยละ 80 มีคะแนนความรู้เกี ่ยวกับกระบวนการพัฒนาระบบและกลไก
จริยธรรมทางการพยาบาล/การศึกษาพยาบาล อยู่ในระดับดีข้ึนไป 

6.5 ผู้เข้าร่วมประชุมอย่างน้อยร้อยละ 80 รับรู้แนวทางในการนำทักษะทางจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ 
ในยุคเทคโนโลยีดิจิทัล ในระดับมาก ถึง มากที่สุด 

 
7. ขั้นตอนหรือวิธีการท างาน 

7.1 คณะกรรมการศูนย์จริยธรรมฯ เสนอขออนุมัติจัดทำโครงการต่อนายกสภาการพยาบาล  
7.2 ขอหน่วยคะแนนการศึกษาต่อเนื่อง 
7.3 ประชาสัมพันธ์ ทำหนังสือเชิญผู้เข้าร่วมประชุม 
7.4 เชิญวิทยากร   
7.5 จัดเตรียมสื่อการประชุม  
7.6 จัดทำใบประกาศ CNEU 
7.7 จัดเตรียมสถานที่สำหรับการจัดประชุม 
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7.8 ดำเนินการจัดประชุม 
7.9 ประเมินผลการประชุม  
7.10 สรุปโครงการ และรายงานคณะกรรมการสภาการพยาบาล 

8. สถานที่จัดกิจกรรม  

         ห้องประชุมไดมอนด์ฮอล์ล โรงแรมเอเชีย แอร์พอร์ท จังหวัดปทุมธานี 

9. ระยะเวลาด าเนินการ    

    จำนวน 3 วัน ในระหว่างวันที่ 18-20 ธันวาคม 2567 

10. ผู้เข้าร่วมประชุม จำนวน  333  คน  ประกอบด้วย 

 10.1 ผู้บริหารสถาบันการศึกษาพยาบาล และองค์กรพยาบาล  จำนวน      50 คน 
 10.2 กรรมการจริยธรรมทางการพยาบาล     จำนวน      50 คน 

10.3 พยาบาล อาจารย์พยาบาล      จำนวน    200 คน 
 10.4 คณะกรรมการสภาการพยาบาล และผู้บริหารสภาการพยาบาล  จำนวน      10 คน 
 10.5 คณะกรรมการศูนย์จริยธรรมฯ และวิทยากร     จำนวน      13 คน 
 10.6 เจ้าหน้าทีส่ภาการพยาบาล      จำนวน      10   คน 

11. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

  ผู้เข้าร่วมประชุมสามารถนำสมรรถนะทางจริยธรรม ไปใช้ในการพัฒนาระบบและกลไกจริยธรรมในองค์กร
พยาบาล และสถาบันการศึกษาพยาบาล ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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การประชุมวิชาการประจ าปีด้านจริยธรรมวิชาชีพการพยาบาล ครั้งท่ี 10 

เนื่องในโอกาสครบรอบ 39 ปี สภาการพยาบาล 
เรื่อง “สมรรถนะทางจริยธรรมของผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาลในยุคเทคโนโลยีดิจิทัล” 

ห้องประชุมไดมอนด์ฮอลล์ โรงแรมเอเชีย แอร์พอร์ท จังหวัดปทุมธานี 
วันที่ 18-20 ธันวาคม พ.ศ. 2567 

 
วันพุธที่ 18 ธันวาคม 2567 

08.00 – 08.30 น. ลงทะเบียน 
08.30 – 09.00 น. ทดสอบก่อนการประชุม 
09.00 – 10.00 น. พิธีเปิดการประชุม และปาฐกถาพิเศษ   

“บทบาทสภาการพยาบาลในการส่งเสริมจริยธรรมผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาล”  
โดย   รองศาสตราจารย์ ดร.สุจิตรา  เหลืองอมรเลิศ  
        นายกสภาการพยาบาล 

10.00 – 10.30 น. พิธีมอบรางวัล และเปิดนิทรรศการผลงานการพัฒนาระบบและกลไกจริยธรรม 
โดย   รองศาสตราจารย์ ดร.สุจิตรา เหลืองอมรเลิศ  
        นายกสภาการพยาบาล 

10.30 – 10.45 น. พัก รับประทานอาหารว่าง 

10.45 – 12.00 น. ชมนิทรรศการ 

12.00 – 13.00 น. พัก รับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 – 15.00 น. การสื่อสารทางจริยธรรมในยุคเทคโนโลยีดิจิทัล: สมรรถนะพื้นฐานทางจริยธรรม             
ของผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาล 
โดย   รองศาสตราจารย์ ดร.อรัญญา เชาวลิต     

กิจกรรมกลุ่ม: ฝึกการสื่อสารทางจริยธรรมทางสื่อสังคมออนไลน์  

วิทยากรกลุ่ม 
รองศาสตราจารย์ ดร.อรัญญา เชาวลิต 
รองศาสตราจารย์ ดร.ศิริพร ขัมภลิขิต 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชุลีพร เชาวน์เมธากิจ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุนทราวดี เธียรพิเชฐ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทัศนีย์ นะแส 
รองศาสตราจารย์ ดร.สุรีพร ธนศิลป์ 
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วันพุธที่ 18 ธันวาคม 2567 

พว.เสาวรส จันทมาศ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กนกวรรณ สุวรรณปฏิกรณ์ 
พันตำรวจโทหญิง ดร.พรรณทิพา เวชรังษี    
พว.บุษบา เนติสารยาภากร    
รองศาสตราจารย์ ดร.รุ้งนภา ผาณิตรัตน์ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วารุณี  มีเจริญ 
ดร.สมพร รักความสุข 

15.00 – 15.15 น. พัก รับประทานอาหารว่าง 
15.15 – 16.30 น. ความเสี่ยงทางจริยธรรมของผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาล ในยุคเทคโนโลยีดิจิทัล 

โดย   รองศาสตราจารย์ ดร.ศิริพร ขัมภลิขิต 
 

วันพฤหัสบดีที่ 19 ธันวาคม 2567 
08.30 – 09.00 น. ชมนิทรรศการและโหวตโปสเตอร์ 
09.00 – 10.30 น. กิจกรรมกลุ่ม: วิเคราะห์ความเสี่ยงทางจริยธรรมของผู้บริหารทางการพยาบาล 

พยาบาล และอาจารย์พยาบาล ในยุคเทคโนโลยีดิจิทัล  
วิทยากรกลุ่ม    
รองศาสตราจารย์ ดร.อรัญญา เชาวลิต 
รองศาสตราจารย์ ดร.ศิริพร ขัมภลิขิต 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชุลีพร เชาวน์เมธากิจ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุนทราวดี เธียรพิเชฐ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทัศนีย์ นะแส 
รองศาสตราจารย์ ดร.สุรีพร ธนศิลป์ 
พว.เสาวรส จันทมาศ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กนกวรรณ สุวรรณปฏิกรณ์ 
พันตำรวจโทหญิง ดร.พรรณทิพา เวชรังษี    
พว.บุษบา เนติสารยาภากร    
รองศาสตราจารย์ ดร.รุ้งนภา ผาณิตรัตน์ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วารุณี  มีเจริญ 
ดร.สมพร รักความสุข 

10.30 – 10.45 น. พัก รับประทานอาหารว่าง 
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10.45 – 12.00 น. สมรรถนะของผู้บริหารทางการพยาบาล พยาบาล และอาจารย์พยาบาลในการ

วิเคราะห์ประเด็นขัดแย้งทางจริยธรรม และการตัดสินใจเชิงจริยธรรม ในยุคเทคโนโลยี
ดิจิทัล  
โดย   รองศาสตราจารย์ ดร.อรัญญา เชาวลิต  
        ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทัศนีย์ นะแส    

12.00 – 13.00 น. พัก รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 – 14.30 น. กิจกรรมกลุ่ม: วิเคราะห์ประเด็นขัดแย้งทางจริยธรรม และการตัดสินใจเชิงจริยธรรม

ของผู้บริหารทางการพยาบาล พยาบาล และอาจารย์พยาบาล ในยุคเทคโนโลยีดิจิทัล  
วิทยากรกลุ่ม    
รองศาสตราจารย์ ดร.อรัญญา เชาวลิต 
รองศาสตราจารย์ ดร.ศิริพร ขัมภลิขิต 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชุลีพร เชาวน์เมธากิจ  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุนทราวดี เธียรพิเชฐ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทัศนีย์ นะแส 
รองศาสตราจารย์ ดร.สุรีพร ธนศิลป์ 
พว.เสาวรส จันทมาศ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กนกวรรณ สุวรรณปฏิกรณ์ 
พันตำรวจโทหญิง ดร.พรรณทิพา เวชรังษี    
พว.บุษบา เนติสารยาภากร    
รองศาสตราจารย์ ดร.รุ้งนภา ผาณิตรัตน์ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วารุณี  มีเจริญ 
ดร.สมพร รักความสุข 

14.30 – 14.45 น. พัก รับประทานอาหารว่าง 
14.45 – 16.45 น. 

 
ทักษะทางจริยธรรมส าหรับผู้บริหารทางการพยาบาล พยาบาล และอาจารย์พยาบาล 
ในยุคเทคโนโลยีดิจิทัล  
โดย   รองศาสตราจารย์ ดร.อรัญญา เชาวลิต  
        ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กนกวรรณ สุวรรณปฏิกรณ์        
กิจกรรมกลุ่ม: ฝึกทักษะทางจริยธรรมในการบริหารการพยาบาล การปฏิบัติการ
พยาบาล และการจัดการศึกษาพยาบาล ในยุคเทคโนโลยีดิจิทัล  
วิทยากรกลุ่ม 
รองศาสตราจารย์ ดร.อรัญญา เชาวลิต   
รองศาสตราจารย์ ดร.ศิริพร ขัมภลิขิต 
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ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชุลีพร เชาวน์เมธากิจ  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุนทราวดี เธียรพิเชฐ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทัศนีย์ นะแส 
รองศาสตราจารย์ ดร.สุรีพร ธนศิลป์ 
พว.เสาวรส จันทมาศ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กนกวรรณ สุวรรณปฏิกรณ์ 
พันตำรวจโทหญิง ดร.พรรณทิพา เวชรังษี    
พว.บุษบา เนติสารยาภากร    
รองศาสตราจารย์ ดร.รุ้งนภา ผาณิตรัตน์ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วารุณี  มีเจริญ 
ดร.สมพร รักความสุข 

 

วันศุกร์ที่ 20 ธันวาคม 2567 
08.30 – 09.00 น. ประกาศผลโหวตโปสเตอร์ และมอบรางวัลแก่ผู้ได้รับรางวัลและผู้ลงคะแนนโหวต 
09.00 – 10.30 น. 

 
จริยธรรมทางวิชาการในยุคปัญญาประดิษฐ์ 
โดย   รองศาสตราจารย์ ดร.สุรีพร ธนศิลป์ 
        รองศาสตราจารย์ ดร.อรัญญา เชาวลิต 

10.30 – 10.45 น. พัก รับประทานอาหารว่าง 
10.45 – 12.00 น. สมรรถนะทางจริยธรรม กับ การพัฒนาระบบและกลไกจริยธรรมในองค์กรพยาบาล 

และสถาบันการศึกษาพยาบาล สู่ Best Practice และ Ethics Learning Center 
โดย   รองศาสตราจารย์ ดร.อรัญญา เชาวลิต   

12.00 – 13.00 น. พัก รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 – 15.00 น. แลกเปลี่ยนประสบการณ์การพัฒนาระบบและกลไกจริยธรรมขององค์กรพยาบาลและ

สถาบันการศึกษาพยาบาล และ Moral Project ของนักศึกษาพยาบาล 
โดย   ผู้ได้รับรางวัลชนะเลิศ  
ด าเนินการอภิปรายโดย   รองศาสตราจารย์ ดร.ศิริพร ขัมภลิขิต 
                                รองศาสตราจารย์ ดร.อรัญญา เชาวลิต           

15.00 – 15.30 น. ทดสอบหลังการประชุม และปิดการประชุม  
 


